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Viimsi Vallavalitsuse sotsiaal- ja
tervishoiuosakonna pohiméiéirus

Viimsi Vallavalitsuse sotsiaal- ja tervishoiuosakonna pohiméédrus kinnitatakse Viimsi
Vallavolikogu 18. augusti 2009 mairuse nr 19 ,,Viimsi valla pohiméérus* § 56 16ike 2 alusel.

I. ULDSATTED

1. Viimsi Vallavalitsuse sotsiaal- ja tervishoiuosakond (edaspidi osakond, inglise keeles
Department of Social and Health Affairs) on Viimsi Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsus)
struktuuritiksus, mida juhib sotsiaal- ja tervishoiuosakonna juhataja.

2. Oma tegevuses juhindub sotsiaal- ja tervishoiuosakond Eesti Vabariigi seadustest, Viimsi
valla pohimairusest, kdesolevast pohiméérusest ja muudest digusaktidest.

3. Osakonna teenistujad vOtab teenistusse, solmib todlepingud ja teostab muid tédandja digusi
vallavanem.

II. OSAKONNA ULESANDED

4. Osakonna tlilesanded on:

4.1. oma haldusalas vallavalitsuse ja vallavolikogu digusaktide eelndude ettevalmistamine;

4.2. oma valdkonna arendusprojektide ja arengukavade koostamine, koordineerimine, juhtimine,
aruandlus, suhtlus rahastajate ja partneritega;

4.3. Viimsi vallas lastekaitse ja sotsiaalhoolekande tegevuse korraldamine;

4.4. Viimsi valla elanike elukvaliteedi ning nende iihiskonnas toimetuleku ja osalemise vOime
sdilitamine ja parandamine;

4.5. sotsiaalteenuste ja -toetuste struktuuri ning vajalike ressursside planeerimine, nduete
vialjatootamine ja valdkonna teenuste ja toetuste korraldamine;

4.6. teabe tootlemine lihtse praktika kujundamiseks;

4.7. {levallaliste sotsiaalhoolekandeprojektide viljatootamine, koordineerimine ja labiviimine;

4.8. Viimsi valla elanike ja kodanikuorganisatsioonide teavitamine sotsiaal- ja
tervishoiuteenustest;

4.9. Sotsiaalhoolekande ja tervishoiu teemadel seminaride, konverentside ja teabepdevade
planeerimine ja korraldamine;

4.10. vallavalitsusele ettepanekute esitamine sotsiaalhoolekande ja tervishoiu valdkonna
otsustuste tegemiseks teenuste kéivitamise, arendamise, limberkorraldamise ja Iopetamise
kohta;

4.11. osalemine Viimsi valla strateegiliste arengudokumentide ja poliitikate viljatéotamisel
sotsiaalhoolekande ~ ja  tervishoiu  valdkonnas, Viimsi valla  elanike ja



kodanikuorganisatsioonide kaasamine arengudokumentide, poliitikate ja teenuste
viljatodtamise protsessi;

4.12. Euroopa Liidu ning era- ja avaliku sektori vahendite taotlemine osakonna pdhitilesannete

4.13.

tditmiseks ja nende vahendite kasutamise korraldamine;
sotsiaalteenuste osutamist reguleerivate lepingute haldamine;

4.14. digusaktides ette ndhtud sotsiaalhoolekandealaste aruannete koostamine ja esitamine;

4.15.

osakonna padevusse kuuluvate digusaktide eelndude viljatéotamine;

4.16. osakonna kasutusse antud vara valdamise, kasutamise ja kdsutamise korraldamine Viimsi

valla digusaktidega kindlaks méératud korras;

4.17. osalemine Viimsi kriisireguleerimisplaani koostamisel ja kriisireguleerimisplaanis osakonna
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vastutusalas olevate lilesannete taitmine.

III. OSAKONNA OIGUSED JA KOHUSTUSED

Osakonnal on oma iilesannete tditmiseks riigi ja Viimsi valla digusaktidega kindlaks méératud
korras digus:
esitada vallavalitsusele osakonna pddevusse kuuluvates kiisimustes Viimsi valla digusaktide
eelndusid;
saada osakonnale pandud {lesannete tditmiseks vajalikku teavet vallavalitsuse
struktuuritiksustelt, valla osalusega dritihingutelt, teistelt ametiasutustelt ning juriidiliselt ja
futsilistelt isikutelt;
teha oma tegevusvaldkonna raames koostdod teiste asutuste, isikute ja organisatsioonidega;
moodustada komisjone ja toorithmi;
kaasata oma to0sse spetsialiste ja eksperte;
s0lmida oma iilesannete tditmiseks lepinguid;
teha ettepanekuid koostdo ja tookorralduse kohta teiste ametiasutustega;
osaleda riiklikes ja rahvusvahelistes projektides, programmides ja koostdds;
anda konsultatsioone, korraldada dppusi ja seminare ja teha analiiiise;

5.10. saada ametikohustuste tditmiseks vajalikku tdiendkoolitust;
5.11. kasutada Viimsi valla digusaktidega osakonnale antud muid digusi.
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Osakonna kohustused:

tditma temale pandud iilesanded tidhtaegselt ja kvaliteetselt;

kasutama tema kasutuses olevat vara ja vahendeid otstarbekalt ning heaperemehelikult;
edastama teistele struktuuriiiksustele nende iilesannete tditmiseks vajalikku informatsioont;
tegema koostdod teiste struktuuriiiksustega kéesolevast pdhiméérusest tulenevate iilesannete
tditmiseks.

IV. OSAKONNA JUHTIMINE

Osakonda juhib juhataja, kelle nimetab ametikohale ja vabastab teenistusest vallavanem.
Osakonna juhataja allub vallavalitsuse litkmete t00jaotuses toodud asjaomase valdkonna
abivallavanemale.

Pohiméiruses sitestatud {ilesannete tditmiseks osakonna juhataja riigi ja Viimsi valla
oigusaktidega sétestatud korras:
juhib ja korraldab osakonna tegevust ning vastutab osakonnale pandud iilesannete tditmise
eest;
esitab vallavalitsusele ettepanekuid osakonna struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kohta;
médrab osakonnasisese toOjaotuse ja esitab vallavanemale kinnitamiseks osakonna
teenistujate ametijuhendid;



8.4. teeb ettepaneku méirata osakonna teenistujatele lisatasusid, preemiaid ja toetusi;

8.5. rakendab abindusid osakonna majandusliku ja tehnilise baasi arenguks, todtingimuste
ajakohastamiseks ning teenistujate kutseoskuste tdiendamiseks;

8.6. esindab osakonda ilma lisavolitusteta suhetes fiilisiliste ja juriidiliste isikutega. Osakonna
juhataja voib volitada teisi isikuid esindama osakonda temale antud padevuse piires;

8.7. esitab vallavalitsuse nimel kohtule alaealist vOi eestkostet puudutavas menetluses arvamusi
ja avaldusi;

8.8. tdidab muid iilesandeid, mis on talle pandud Viimsi Valla digusaktidega;

8.9. tépsemad teenistuskohustused, digused ja vastutus méératakse kindlaks tema ametijuhendis.

9. Osakonna juhataja draolekul asendab teda ametijuhendiga vOi vallavanema kiskkirjaga
madratud isik.

V. OSAKONNA UMBERKORRALDAMINE

10. Osakonna timberkorraldamine toimub:

10.1. osakonna funktsioonide muutumisel seoses vallavalitsuse kui ametiasutuse struktuuri
muutumisega;

10.2. vallavalitsuse ettepanekul;

10.3. seaduses méadratletud juhtudel.

11. Osakonna iumberkorralduse otsustab vallavalitsus v&i vallavalitsuse ettepanekul
vallavolikogu.

VI. LOPPSATTED

12. Tunnistada kehtetuks Viimsi Vallavalitsuse 02.05.2017 korraldus nr 309 ,,Viimsi
Vallavalitsuse sotsiaal- ja tervishoiuameti pohimaérus.

13. Korraldust rakendatakse tagasiulatuvalt alates 1. jaanuarist 2019.

/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/

Siim Kallas Helen Rives
vallavanem vallasekretar



